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1.  EDITORIAL  
 

Hacer memoria es fácil, sobre todo cuando las cosas se pueden contar y además con 

alegría.  El 2014 ha sido un año difícil para la mayoría d e la población española, y para 

aquellos con los que nosotros trabajamos, tratando de ayudarles a salir adelante, ha 

sido, si cabe, todavía más dura. Con esto no estoy descubriendo nada nuevo, pero hace 

falta constatar la realidad. Sin embargo, con profunda satisfacción, al editar esta 

memoria, la AENV puede sentirse orgullosa de los logros obtenidos, sin triunfalismo, 

pero sí porque cada logro tiene nombre y apellidos en quienes ha supuesto una mejora 

en su calidad de vida. 

A través de las páginas y 

cuadros de esta memoria 

están personas anónimas 

que han visto dignificada sus 

condiciones de vida de 

maneras muy concretas y 

reales, que han podido ver 

logrados algunos retos, algo 

que sin un poco de apoyo 

hubiera sido imposible. 

Nuestra visión y misión 

siguen siendo buscar la 

justicia social reconociendo 

los derechos de las personas 

en la búsqueda de un mundo 

más justo y más humano. 

Dicen que las épocas de 

necesidad son oportunidades 

en las que las personas 

manifiestan su solidaridad, en 

nuestro caso así ha sido,   

los òayudadosó, ayudan 

entrando en una dinámica de 

no saber quién es quién. 

Los recursos de acogida residencial han experimentado en este año 2014 una época de 

excelentes resultados, tanto la casa de acogida de Renedo para varones, como el Piso 

para Mujeres víctimas de explotación sexual, y el programa Enlace, destinado a familias 

en emergencia. Nuestro objetivo para este año es conseguir dos pisos más para el 

programa Enlace a través de alguna cesión. 
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Muchas veces escucho a amigos y colegas decir que nos vendemos poco.  Es verdad, 

pero es difícil hacer propaganda con las vidas de las personas que ayudamos, colectivos 

que necesitan esa privacidad y salir adelante desde el anonimato. Presos y presas, 

mujeres víctimas de explotación sexual... Perdería el sentido hacer sus casos públicos y 

sería contraproducente, sobre todo para ellos. 

Los motivos que tenía la Asociación Evangélica Nueva Vida desde hace más de veintiún 

años para implicarse en el tercer sector, han dado buenos resultados. El compromiso de 

trabajo que como entidad hemos recibido de los profesionales y voluntarios no se 

puede cuantificar, tanto en calidad como en  profesionalidad. A cada uno de ellos y ellas 

van dirigidas las primeras palabras de agradecimiento en esta memoria. 

No voy a dejar de recordar a nuestros socios y donadores particulares que son tan 

fieles, y a las entidades privadas como la Fundación Obra Social La Caixa, Fundación 

Botín, Banco Sabadell, Fundación Educo, Atlantic Mission de Canadá, Filadelfia 

Gemeenten de Rotterdam, Iglesia Evangélica Nueva Vida de Cantabria. Y a las entidades 

públicas como el Fondo Social Europeo, Ministerio de Igualdad y servicios Sociales, 

Gobierno de Cantabria y Ayuntamiento de Santander, sin cuyas aportaciones no sería 

posible este trabajo. Para terminar sólo quiero recordar que dignificar a las personas es 

darles lo que por justicia se merecen, nuestra lucha seguirá siendo ésta. Por nuestra 

parte esta motivación viene dada por la idiosincrasia propia de Nueva Vida, sus orígenes, 

su razón de ser. No se puede perder de vista lo que motivó la creación de esta entidad, 

sus profundas razones cristianas, e inspirados en ellas hacer este servicio a las personas. 

Seguiremos animados y animando con nuestro mensaje fundamental: es posible salir 

adelante y hay una nueva vida para todos, cualquiera que sea tu situaci ón. 

¡Cuenta con nosotros!  
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2.  NUEVA VIDA  
 

La Asociación Evangélica Nueva Vida es una 

organización de ámbito autonómico, privada, sin 

ánimo de lucro que trabaja para promover el pleno 

desarrollo de los derechos sociales y civiles de los 

colectivos más vulnerables y desprotegidos.  

Nueva Vida nace en 1998,  ante la necesidad de dar 

forma legal a la intervención social que venía 

realizando en los Centros Penitenciarios de Cantabria.  

Ante la detección de las necesidades de los reclusos y 

reclusas que requerían ser atendidas de manera 

integral, así como de gente que se acercaba a la iglesia, 

como lo fueron las primeras víctimas de género. 

 

 

a) Prevenir y sensibilizar a la población en las diferentes líneas de nuestra actuación: 

medio penitenciario, género, gestoría social, atención a personas dependientes, 

mediación, cooperación al desarrollo, etc. 

b) Acoger y fomentar la inclusión social de personas en situación de riesgo o en 

exclusión social (recluso/as, exrecluso/as, drogodependientes, víctimas de género y 

cualquier otro colectivo en exclusión). Promoviendo las condiciones para que la 

libertad y la igualdad del individuo sean reales.  

c) Atender de forma integral a la persona mediante una atención psicológica, educativa, 

laboral y social; dando respuestas a sus necesidades sin distinción de sexo, edad, 

raza, religión o ideología. 

d) Contribuir a la inclusión social de los colectivos atendidos, desarrollando sus 

competencias y proporcionando herramientas y estrategias, favoreciendo su 

autonomía. 

e) Realizar programas que promuevan la igualdad de oportunidades entre los hombres 

y mujeres. 

f) Promover la cooperación al desarrollo mediante la realización de programas en 

países en desarrollo en conjunto con las contrapartes locales. 

g) Contribuir a la inclusión y cohesión sociales y luchar para combatir las situaciones de 

marginación y discriminación social coordinadamente con las entidades 

gubernamentales. 

2.1.  Objetivos  

Nueva Vida es miembro de La 

Coordinadora Cántabra de 

Ong´s para el Desarrollo,  de 

la Agencia Española de 

Cooperación Internacional 

para el  Desarrollo (AECID), 

de Diaconía España, de la 

Federación de Entidades 

Religiosas Evangélicas de 

España (FEREDE). 
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VISIÓN  

LA ASOCIACIÓN EVANGÉLICA NUEVA VIDA se ve como una entidad con compromiso 

cristiano que trabaja en pro de la justicia social y la dignidad humana,  favorece la 

inclusión social de los colectivos más desfavorecidos. Atiende a las necesidades del  

ser humano de manera integral sin distinción de sexo, edad, raza, religión o ideología; 

mediante el uso de los recursos existentes 

y la propuesta de nuevos para responder a 

una sociedad en constante cambio. 

 

 

 

 

 

 

MISIÓN  

La misión de la ASOCIACIÓN EVANGÉLICA NUEVA VIDA se ve impulsada por una 

profunda vocación de servicio cristiano que conlleva a la acción social integral dirigida a la 

inclusión de reclusos y ex reclusos, víctimas de violencia, víctimas de tráfico y explotación 

sexual, personas en situación de dependencia, colectivos en gran necesidad y/o exclusión; y 

el desarrollo en países con menores oportunidades mediante proyectos de cooperación. 

Con una intervención basada en los valores de la entidad en donde voluntariado y 

profesionales trabajan en unidad para el logro de los objetivos.  

  

2.2.  Visión  y Misión  

VALORES  

 Ética 

 Solidaridad 

 Compromiso 

 Coherencia 

 Compasión 

 Respeto 

 Integridad 
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3.  ESTRUCTURA 
 

La Asociación Evangélica Nueva Vida, tiene su Sede Central en Santander, desde donde se 

gestionan y coordinan las demás sedes y programas conforme a las directrices acordadas por 

su Junta Directiva, formada por  un presidente, vicepresidente, secretario, tesorero y tres 

vocales.  

Nueva Vida, en 2014, para el logro de sus objetivos y conforme a su Plan Estratégico 2014-

2017, organizó su gestión en las siguientes áreas de trabajo : 

 

 

 

 

 

 

La entidad cuenta con la certificación del Modelo de Calidad y Excelencia EFQM , 

Fundación Europea para la Gestión de la Calidad, lo que demuestra una buena gestión de sus 

programas en las diferentes sedes, mismas que para responder a la satisfacción de las 

necesidades planteadas por la población cántabra la entidad se encuentran ubicadas en 

puntos estratégicos en los que se gestionan programas que pretenden dar respuesta a sus 

usuarios de cada zona. 

 

 

Áreas de trabajo 

ÅIntervención en el Medio Penitenciario 

ÅIntervención en Materia de Género 

ÅFormación y Empleo 

ÅGestoría Social: Atención a las Necesidades Básicas, Atención a la Dependencia, 
Mediación 

ÅCooperación al desarrollo 

ÅVoluntariado 

ÅComunicación 
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1.  INTERVENCIÓN EN EL MEDIO 
PENITENCIARIO  

 

 

 

 

 

La Asociación Evangélica Nueva Vida tiene como primera línea  la Intervención en el 

Medio Penitenciario, dando asistencia en los Centros Penitenciarios como respuesta al 

Artículo 25.2 de la Constitución española, que dice:éò2. Las penas privativas de 

libertad y las medidas de seguridad estarán orientadas hacia la reeducación y 

reinserci·n social y no podr§n consistir en trabajos forzadosééó.  

 

 

 

1.1.  Programa  de Asistencia en Centros Penitenciarios  
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Objetivos: 

 Conseguir una inclusión social plena del recluso/a en la sociedad mediante una intervención 

a nivel integral.  
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1.1.1.  Consejería Personalizada  

 

El programa consiste en realizar un asesoramiento social y psicológico a los reclusos y 

reclusas que deben ingresar por mandato legal en prisión. El personal tanto profesional 

y voluntario realiza esta intervención dentro del Centro Penitenciario òEl Duesoó 

tratando de paliar las graves consecuencias que provoca la falta de libertad: desarraigo 

con el exterior, falta de autoestima y riesgos colaterales. 

 

 

Este programa se observan las necesidades de los presos con menos recursos, no sólo 

económicos sino también educativos, sociales, de habilidades, etc. para darles una 

respuesta adecuada a cada situación.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivos: 

 Responder a las necesidades psico-sociales de los reclusos y reclusas. 

 Proporcionar al interno un punto de contacto con el exterior mediante comunicación 

activa e intercambio de experiencias con el personal de la Asociación.  



  

 

                 Asociación Evangélica Nueva Vida MEMORIA 2014 

10 

 

Para el logro de los objetivos se realizan actividades con este fin los lunes, atendiendo a los 

reclusos preventivos, los jueves y sábados a los internos  penados y también a las mujeres 

los sábados, utilizando tanto técnicas grupales como individuales.  De la misma manera se 

realizan algunas actividades de ocio y tiempo libre  dentro del Centro Penitenciario, 

actividades especiales de verano y navideñas en las que se les ofrece información y difusión 

de la actividad que realiza la ONG, intercalando con musicales y puestas en escena, mientras  

se interactúa con todos los reclusos y funcionarios, ofreciéndoles un banquete. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1.2.  Asistencia Jurídica  

 

Nueva Vida realiza desde el 2012 asistencia jurídica para los internos del C.P. El Dueso y el 

CIS Centro de Reinserción social,  existe un responsable de actuar como mediador, llevando 

la consulta que el interno tenga a un letrado que atiende de manera individual a cada recluso 

sin sustituir al abogado que lleve su caso, orientándole y ayudando a la realización de 

recursos y otros trámites.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asistencia  mensual a reuniones 

Hombres 
Preventivos 

29 

Hombres 
penados   

 33 

 
 
 

Mujeres 
25 
 
 
 

Asesorías 

85 
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El Programa de Acogimiento Residencial de la Asociación Nueva Vida viene funcionando 

desde 1987, proporcionando el recurso dentro del ámbito penitenciario a reclusos y ex-

reclusos, tanto para permisos, como terceros grados, reclusos en el artículo 100.2, libertad 

condicional y/o definitiva. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

Para ello la entidad cuenta con una casa en el término municipal de Piélagos con una 

capacidad de diecinueve plazas, destinada al acogimiento de varones. Y un piso en Santander 

con ocho plazas para el acogimiento de mujeres.  

 

 

 

 

1.2.  Acogimiento Residencial  

Objetivos: 

 Proporcionar residencia digna a reclusos y exreclusos que carecen de recursos 

familiares o sociales. 

 Procurar un ambiente familiar, cercano, de acogimiento que proporcione seguridad y 

protección.  
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Este año recibimos derivaciones de otras comunidades, los usuarios además de requerir el 

acogimiento residencial, se acogieron al programa de apoyo y acompañamiento para ser 

òLibre de adiccionesó, mismo que este año hemos iniciado para responder al perfil de 

jóvenes y adultos que llegaban a nuestra entidad. 

Dentro del programa se les ofrece la atención integral en la que participan del programa de 

Reinserción Socio-laboral, atención psicológica y socio-educativa, y el programa de ocio y 

tiempo libre. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Acogidos Anuales 

Varones 

100 


