
 

 

OFERTA DE EMPLEO   

 
 

 
Puesto: 

 

 
TRABAJADOR/A SOCIAL 

 
Misión del 

puesto: 
 

 
 

 
Buscamos un trabajador/a social, con experiencia en protección internacional para 
poyar a las personas usuarias en el proceso de integración social, diseñando y ejecutando 
proyectos individualizados de intervención, así como acciones grupales y comunitarias. 
 
 
 

 
Funciones y 

tareas a 
desempeñar: 

 

 
 

 
- Valoración de Ingresos 
- Gestiones de traslados 
- Entrevista inicial 
- Elaboración de itinerarios individualizados 
- Valoración de las necesidades/problemática planteada 
- Gestionar las ayudas y los recursos internos de la Entidad y Programa 
- Cumplimentación y verificación de recibís de ayuda a beneficiarios 
- Elaboración de Informes personalizados (seguimientos, cierres programa, prorrogas, 

propuestas baja) 
- Custodiar la información que se maneja según la LOPD 
- Transmitir la información a los usuarios de forma clara y concisa 
- Coordinarse con los demás instituciones públicas y privadas 
- Redactar memorias de los programas gestionadas 
- Actualización de Datos en la plataforma SIRIA+ 
- Acompañamientos de beneficiarios 
- Apoyo en la gestión de los Dispositivos ´ 
- Coordinación con el equipo Multidisciplinar 
- Organización y ejecución de Talleres informativos 
- Rellenar Excel semanal con las tareas realizadas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Formación: 

 

 
 

 

 
 

- Grado o equivalente en Trabajo Social 
- Conocimientos en legislación y normativa sobre Protección Internacional, extranjería y 

derecho de asilo. 
- Conocimientos avanzados en la plataforma informática SIRIA 

 
 
 
 
 



 

 

OFERTA DE EMPLEO   

 
 

 
Requisitos: 

 

 
 

 
 
 

 
- Conocimientos nivel alto de Microsoft Office. 
- Se valorarán formaciones especifica en materia de protección internacional, 

protección de víctimas de trata de seres humanos, conocimientos de derecho 
penitenciario. 

- Experiencia en programas de intervención con población refugiada, inmigrante y/o 
en riesgo de exclusión social. Conocimiento de los recursos sociales de la zona de 
intervención y experiencia de trabajo en red con otros organismos y entidades. 
Valorable conocimiento/experiencia en intervención grupal y comunitaria. 

- Experiencia de al menos un año como trabajador/a social 
- Carnet de conducir y vehículo propio.  

 
 

Condiciones 
laborales: 

 

 
 

 
 
Contrato temporal con posibilidad de prórroga, de lunes a viernes, 2126,57 € 
brutos/mensuales 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Enviar CV a: rrhh@asociacionnuevavida.org 

www.asociacionnuevavida.org 

 


