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Puesto: 

 

 
TÉCNICO DE PROYECTOS 

 
Misión del 

puesto: 
 

 
 

 
En Asociación Nueva Vida estamos creciendo y buscamos un perfil de TÉCNICO DE 
PROYECTOS para la implementación y seguimiento de nuestros programas en las áreas de 
MENORES MIGRANTES NO ACOMPAÑADOS y PROTECCIÓN INTERNACIONAL. Si 
tienes experiencia previa y/o buscas un cambio donde realizarte profesionalmente... ¡Te 
estamos buscando! 
 

 
Funciones y 

tareas a 
desempeñar: 

 

 
 

• Identificación, formulación y presentación de proyectos: Búsqueda activa de 
convocatorias y oportunidades de financiación, diagnóstico, marco lógico, 
presupuesto, cronograma, indicadores… 

• Conocer la metodología en la intervención con personas en situación de 
vulnerabilidad, especialmente los menores migrantes. 

• Identificación y aplicación de leyes y normativas (y cambios normativos) 
referentes a menores en las diferentes comunicades autónomas donde se 
desarrollen los programas de la ONG. 

• Seguimiento técnico, económico y administrativo: planificación, ejecución de 
actividades, control presupuestario, justificación y cierre ante financiadores 
públicos y privados. 

• Elaboración de informes: informes periódicos, memorias intermedias y finales, 
registros y cuadros estadísticos, así como análisis e interpretación de datos e 
indicadores de impacto. 

• Asegurar el cumplimiento de plazos y procedimientos establecidos en los 
marcos de cada programa. 

• Participar en la detección de necesidades específicas de los menores y en el diseño 
de respuestas adaptadas a éstas en coordinación con el resto de equipos 
técnicos de acogida (trabajo social, educación social, psicología, asesoría jurídica) 
y con recursos externos (servicios de protección de menores, sistema de acogida 
de Protección Internacional, educación, salud, etc.).  

• Participación en el diseño y actualización de protocolos, metodologías y 
herramientas de seguimiento y evaluación específicos para infancia migrante 
y personas solicitantes de asilo o beneficiarias de protección internacional.  

• Diseño de acciones de sensibilización: en colaboración con el departamento de 
Comunicación de la entidad. 

 
 

Formación: 
 

 
 

 

• Titulación Universitaria en el ámbito social. 

 

 
 
 
 
 

• Experiencia demostrable mínima de 2 años en intervención socioeducativa y 
acompañamiento psicosocial directo con la infancia, preferiblemente en contexto 
de Protección Internacional. 
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Requisitos: 
 

 
 

• Experiencia demostrable en formulación, seguimiento y justificación de 
proyectos. 

• Perspectiva en Derechos Humanos: con conocimientos en derechos de la infancia 
y Protección Internacional. 

• Perspectiva intercultural: adquirida vía formación o a través de tu experiencia 
profesional. 

• Dominio del Paquete Office (especialmente Microsoft Word, Excel y Outlook). 
• Trabajo en equipo y coordinación interinstitucional. 

 
Condiciones 

laborales: 
 

 
 

 
 

• Contrato indefinido (con periodo de prueba) según convenio. 
• Salario: 27.000 € brutos/anuales. 
• Incorporación inmediata. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Enviar CV a: rrhh@asociacionnuevavida.org 

www.asociacionnuevavida.org 
 

http://www.asociacionnuevavida.org/

